
 
 
 

 

青森支部 3 月例会のご案内  

我が社の次なるステージ 
～ カ ン ボ ジ ア 視 察 か ら 学 ん だ こ と ～ 

■報告者／ ドラゴンキューブ（株） 

代表取締役社長 平井 博子氏 

■と き／ 3 月 25 日（月）18:00~21:00 

■ところ／ アピオ青森 大研修室 1 

      （青森市中央３丁目１７−１ ℡017-732-1010） 

■参加費／ 500 円（資料代として） 

 

３月の青森支部例会は、ドラゴンキューブ（株）  代表取締役社長の平井博子さん

が報告します。同社は「相互支援の企業風土づくり」を柱とした人材育成に取り組み、

アルバイトから正社員まで約 250 名のスタッフを擁しています。今回社員と一緒に

カンボジア視察を行い、新しい発見やチャレンジを学びました。「これから 3 年で事

業継承することが決まり、次の後継者を育てると共に、会社も進化させます。」と語る

平井氏から、同社の進化と今後のチャレンジについて報告致します。ご参加ください！  
 
＜報告者略歴＞  
青森市出身。短大卒業後、幼児教育に携わり、 2015 年より同社代表取締役社長。現在はメン
タリング・マネジメント講座の講師役を務めるなど、多方面で活躍中。  
＜企業概要＞  
2003 年に服飾販売業から（有）ゲーム倉庫としてリサイクル販売業に転向。 2006 年に株式
会社へ改組、社名をドラゴンキューブ（株）とし、中古総合アミューズメント店「萬屋（よろ
ずや）」「リユース倉庫」の他、「ドラゴンカフェ」を運営。資本金 1 千万。従業員数 250 名  
 

青森支部例会（3/25）に 

・出席します      ・欠席します  

交流会（参加費４ ,５００円）に  

・出席します      ・欠席します  

お名前                         

会社名                    お役職                    

～例会終了後の交流会は 21 時 20 分から「酒肴十喜」で行います。ご参加ください～  

※懇親会の当日キャンセル、無断キャンセルは全額いただきます。

お知り合いの経営者を  

例会にお誘い下さい!!      
 

＜ゲストの方＞ 

・会社名 

・お役職 

・お名前 

 



青森支部例会参加についての申し合わせ 

青森支部幹事会 

例会終了後に開催する「交流会」への参加に対し、下記のような問題点が

生じているため、円滑な運営のため下記の通りとしますのでご確認くださ

い。 

 

【問題点】 

・例会、交流会への無連絡での欠席・参加 

・交流会申し込み人数との差に対する、支払い金額の差異発生 

・交流会参加人数の差異による食品ロス 

 

【今後の対応について】 

・交流会の参加を申し込んだ方は、例会受付時に 

交流会参加費も併せてお預かりします。 

・交流会費の領収書は交流会会場でお渡しします。 

・交流会へ参加の申し込みをしていて、当日参加出来なくなった場合（例会、

交流会）にも参加費を頂戴します。領収書が必要な方は、後日交流会会場

のお店からお受け取り下さい。 

・例会と交流会の出欠の返信は、締め切り厳守をお願いします。 

・急遽ご参加頂ける場合にも必ず、ご一報ください。 

 

～ ス ム ー ズ な 例 会 運 営 に ご 協 力 く だ さ い ～ 
 


