
▲次代を担うネクストリーダーに必要な人間力を身につけて成長を▲▲ 

 

ネクストリーダー「１日研修会」開講案内 

青森県中小企業家同友会 

社員教育活動運営委員会 

青森市平新田字森越12-28-2F TEL017(752)0171 

  
企業発展の根幹をなすのは社員の能力を伸ばす事です。仕事のレベルを上げ、経営環境へ

の対応力を身につけ、働きがいを持てる仕事のあり方を考え、行動できる能力を身につけて、幹部社員

になる力を身につけた人材に育つことを目指します。次代を担うネクストリーダーに必要な人間力の取

得を目指す“1日研修会”を実施します。 

日 程   2019年11月26日（火）午前１０時 ～ 午後５時 
 

 時 間 テーマ 講 師 

第1講 10:00～12:00 「円滑な社内環境構築のために」 
（株）エーアイサイン 

代表取締役 石澤 暁夫氏 

 12:00～13:00 昼 食  

第2講 13:00～15:30 「今さら聞けないマナーの基本」をおさらいしよう 
（株）I・M・S 

  引間由実子氏 

第3講 15:40～16:30 
「仕事」について考える  

～果たすべき役割を限定してはいないか～  

鈴木建設工業（株） 

代表取締役社長花田 仁氏 

  16:30～17:00 決意表明・レポート作成  

会  場   青森原燃テクノロジーセンター（上北郡東北町乙供５８ TEL0175-63-4680） 

参加対象   入社３～５年以上の中堅社員（10名以上の申込みで開催） 

（数年後に役職もしくは部下を持つ予定の社員、年齢問わず、１社複数可） 
目  的  ①異業種の社員が机を並べて共通する課題について話し合い、リーダーを目指す 社員

として成長する課題・方向性を学び、基礎的能力の取得をめざします。 

           ②リーダーを目指す社員に必要とされる「知識・考え方」を先輩経営者から学び、経営

者とともに企業の目的達成に向けた基礎的力量をつける講座とします。 

内  容  講座は講師の方から課題提起をしていただき、グループ討論方式で課題解決についての

考え方を学びます。 

＊お申込み、お問い合せは青森県中小企業家同友会事務局（担当：栗谷）まで 

TEL ０１７－７５２－０１７１ FAX ０１７－７５２－０１７０ 

ネ ク ス ト リ ー ダ ー １ 日 研 修 会 参 加 申 込 書  

会社名 

参加者氏 名
ふりがな

                 （   歳） 

緊急時の連絡先 

役職 入社         年目 

☆複数参加の場合は、コピーしてご使用ください。 

!!再募集!! 


