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月 31 日金曜日、2023 年度の合同入社式＆フレッ 

シュ社員マナー研修会が観光物産館アスパムで開催 

されました。 

県内 12 社の新入・中途社員 24 人と 13 人の引率者が

出席しました。大坂憲一代表理事の挨拶では、「何事にも興

味を持って取り組み、困難を切り拓いていく努力を皆さん

に期待します」と伝えました。続いて新入社員を代表して、

(株)大坂組へ入社する品川晴彦さん(22 歳)が「社会を支え

る一員として、困難な状況に直面しても不屈の精神で立ち

向かい、自分の行動に責任と誠実さをもって業務に励みた

い」と決意を表明しました。 

青森同友会の合同入社式は、2012 年から始まり、今年

で 11 回目になります。「社会人の心がまえ」と題して、青

森市の青森障害者就業・生活支援センターすこやか所長の

須藤和彦氏から講話がありました。続いて、(株)I・M・S の 

キャリアコンサルタント中谷紗

矢佳氏より、午前は「マナーと

は何か」の講義があり、午後は

電話・名刺交換・接客のマナー

など社会人としての基礎を学び

ました。 
 

参加感想文より  ＝＝＝＝＝＝＝＝  

今回の研修会を通して、報告・

連絡・相談はとても大事なこと

だと学びました。学生時代から

もホウレンソウは気を遣ってい

ましたが、社会人になり、もっ

と注意していくべきだと実感し

ました。 

他にも、コミュニケーション・

仕事内の確認等もとても大事だ

と学びました。グループなどの

活動は一人で抱え込まず、他の

人も頼ることが大事だと思いま

した。 

【青森市、建設業、18 歳】 



経営指針が創った同期のキズナ 
～第 16 期修了生が今伝えたい事～ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4月理事会報告    於：事務局   2023.3.30(木) 

１）年度方針の確認 

●青森同友会２０２3年度重点活動方針（案） 

●青森同友会3カ年ビジョン（2023～2025）案 

２）報告事項 

●青森同友会の各種全県事業と全国行事について 

①4月の各支部、全県の動き 

●支部長会議について 

●第20期経営指針を創る会に向けて 

３）審議・確認事項 

●第26回定時総会について 

●総会議案について 

●役員体制について 

●年度会勢目標に対する振り返りについて 

●各支部、委員会からの報告 

会員数406名／入会2社 退会3社 

【次回開催日】２０２3年 5月 10日(水) 13:30～/事務局 
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★☆★ 感想文 ☆★☆  

『 同期の仲間 』 

 津軽支部 3 月例会では報告を聞く前から、と

ても楽しみにしておりました。なぜかと言うと、

2023 年度の「第 20 期経営指針を創る会」を

受講させていただくからです。 

今回は、(有)たんぽぽ運送の稲葉さんと、(株)

加藤商店の加藤さんのお二人から経営指針を創る

会受講時のさまざまなエピソードや、受講後の自

社の取り組み等を報告していただきましたが、そ

の中でお二人共、【同期の仲間】というフレーズ

を何度も使ってお話をされていたのが、とても印

象に残りました。まだ不安はありますが、お二人

の報告を聞いて少し気が楽になりとても励みにな

りました。 

4 月から始まる「第 20 期経営指針を創る会」

では、先輩受講者の方々からの助言をしっかり聞

き、自分自身のため、自社のため、自社の従業員

とその家族のために覚悟を決めて、同期の仲間と

共に半年間学ばせていただき、自分を変えたいと

強く感じました。 

記/プロジェクトおおわに事業協同組合 

常務理事 渋谷 敏志 氏 

 

(有)たんぽぽ運送 

代表取締役 

稲葉 晃 氏  

（津軽支部） 

 (株)加藤商店 

取締役 

加藤 人士 氏  

（津軽支部） 

2023/3/30  参加 12 名 

 

2023/4/19 参加 67 名




