
 
 

 

上 十 三 支 部 5 月 例 会 の ご 案 内  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 上十三支部 5 月例会（5/25）に・・・・・・・・・※申込締切 5/22 

・出席します   ・欠席します 

例会後の交流会に 参加します ・ 欠席します 
（参加費・会場ともに未定）  

 

お名前                      

 

会社名                  お役職               

日時：5 月 25(木) 
18:00~20:30 

会場：三沢市国際 

  交流教育センター 
三沢市三沢字園沢 230-1  

℡：0176-51-1255 

み ん な が 笑 顔 に な る た め に
〜 成 長 で き る 就 業 規 則 づ く り 〜

太
洋
電
設
（
株
）
専
務
取
締
役

 
久
保
 
淳
 氏

 

■参加費：500 円 
（資料代、会場費として） 

5 月の上十三支部例会は社員の意欲と成長を促す就業規則づくりについて学びます。三沢市

の太洋電設（株）では「福利厚生ハンドブック」と名付けた就業規則をホームページ上で

公開しています。社員のやる気を引き出し、採用の面でも有利に働く就業規則とはどのよ

うなものでしょうか。同社専務の久保淳さんに作成の経緯と実践の状況、課題と展望につ

いて報告いただきます。ぜひご参加ください！ 

＜企業概要＞1979 年創業。電気工事、電気通信工事、消防施設工事、土木工事を手掛ける。資本金 2,850 万
＜報告者略歴＞1970 年三沢市出身。高校卒業後、航空自衛隊へ入隊。除隊後、他社での勤務を経て同社へ
入社。工事部長などを経て現職。 


